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	Europass 

Önéletrajz 
	

	
	

	Személyi adatok
	

	Vezetéknév / Utónév(ek)
	Nagy Máté

	Cím(ek)
	6753 Szeged, Ostrom u. 72

	Telefonszám(ok)
	-
	Mobil:
	06/20/278-87-03

	Fax(ok)
	-

	E-mail(ek)
	nagy.mate@talentumonkentes.hu; nagy_mate@yahoo.co.uk

	
	

	Állampolgárság
	magyar

	
	

	Születési dátum
	1986.06.22.

	
	

	Neme
	ffi

	
	

	Betölteni kívánt munkakör / foglalkozási terület
	Mentor

	
	

	Időtartam
	2011. október 1. - 

	Foglalkozás / beosztás
	Szakmai Vezető

	Főbb tevékenységek és feladatkörök
Tevékenység típusa, ágazat
Munkáltató neve és címe

Időtartam
	A Csongrád Megyei Önkéntes Centrum munkájának koordinálása, önkéntes akciók szervezése, önkéntes programok vezetőivel való kapcsolattartás, médiakapcsolatok ápolása, az önkéntes centrum rendezvényeinek szervezése,  

szakértői munka, civil szektor, önkéntesség
Talentum Alapítvány

6725 Szeged Földmíves utca 19. Magyarország

2010. február 1 – 2011. szeptember 30

	Foglalkozás / beosztás

Főbb tevékenységek és feladatkörök

	  Kulcsszakértő Az önkéntesség fejlesztése Csongrád megyében című   TÁMOP 5.5.2/2009/0009 kódszámú pályázatban 

  A Csongrád Megyei Önkéntes Centrum kommunikációjának koordinálása,
  kiadványok és megjelenések tartlmának szerkesztése, hírlevél, meghívók, plakátok és más nyilvánossági anyagok összeállítása, önkéntes programok szervezésébe törénő bekapcsolódás

	Tevékenység típusa, ágazat

     A munkáltató neve és címe
	szakértői munka, civil szektor, önkéntesség
Talentum Alapítvány

6725 Szeged Földmíves utca 19. Magyarország



	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Egyéb szakmai tapasztalatok
	

	Időtartam
	2011 február- 2011 május

	Foglalkozás / beosztás
	Teszedd!- Önkéntesen a Tiszta Magyarországért Csongrád megyei koordinátora

	Főbb tevékenységek és feladatkörök
	önkéntes akció szervezése, egyeztetés a érintett felekkel, önkéntesek toborzása, önkéntesek jelenkezésének koordinálása, helyszínek korrdinálása

	A munkáltató neve és címe
	Önkéntes Központ Alapítvány / Talentum Alapítvány

	Tevékenység típusa, ágazat
	Önkéntes akció szervezés, civil szektor

	
	

	Időtartam
	2007-2009

	Foglalkozás / beosztás
	Rendezvényszervező

	Főbb tevékenységek és feladatkörök
	Programok szervezése és lebonyolítása egy informális csoportban az SZTE BTK Angol-Amerikanisztika szakos hallgatókank, hallgatói tanácsadás, rendezvényszervezés

	A munkáltató neve és címe
	Assistance Group – Informális hallgatói csoport

	Tevékenység típusa, ágazat


	Művelődésszervezés, kultúra, hallgatói érdekképviselet



	
	

	Tanulmányok
	

	
	

	Időtartam
	2004-2011

	Végzettség / képesítés
	Angol szakos bölcsész

	Főbb tárgyak / gyakorlati képzés
	Angol nyelv, angol kultúra, angol történelem

	Oktatást / képzést nyújtó intézmény neve és típusa
	Szegedi Tudományegyetem Bölcsészettudományi Kar

	
	

	Időtartam
	2004-2011

	Végzettség / képesítés
	Komunkáció szakos bölcsész

	Főbb tárgyak / gyakorlati képzés
	Újságírás, Társadalmi kommunikácó 

	Oktatást / képzést nyújtó intézmény neve és típusa
	Szegedi Tudományegyetem Bölcsészettudományi Kar

	
	

	Képzések
Időpont

Képzés címe

Megszerzett kompetencia


	2011
Civil szervezetek felkészítés önkéntesek fogadására (Önkéntes menedzsment képzés) PL 2958– Nagykovácsi, Magyarország

önkéntesek fogadásának hatékony menedzsment technikái, szervezeti önkéntes stratégia készítése 

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Egyéni készségek és kompetenciák
	

	
	

	Anyanyelv(ek)
	magyar

	
	

	Egyéb nyelv(ek)
	Angol, Spanyol

	Önértékelés
	
	Szövegértés
	Beszéd
	Írás

	Európai szint (*)
	
	Hallás utáni értés
	Olvasás
	Társalgás
	Folyamatos beszéd
	

	Angol
	
	C2
	Mesterfokú
nyelvhasználó
	C2
	Mesterfokú
nyelvhasználó
	C2
	Mesterfokú
nyelvhasználó
	C2
	Mesterfokú
nyelvhasználó
	C2
	Mesterfokú
nyelvhasználó

	Spanyol
	
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-

	
	
	A2
	Alapszintű nyelvhasználó
	A2
	Alapszintű nyelvhasználó
	A2
	Alapszintű nyelvhasználó
	A2
	Alapszintű nyelvhasználó 
	A2
	Alapszintű nyelvhasználó

	
	(*) Közös Európai Referenciakeret (KER) szintjei

	
	

	Társas készségek és kompetenciák
	Együttműködési készség – munkahelyi feladatok megoldása csapatban, , 

Könnyű kapcsolatteremtés

. Jó alkalmazkodás multikulturális környezethez. Külföldi munka, illetve külföldiekkel végzett munka során fejlesztett készség. Kommunikációs képességek fejlesztése és kommunikációs eszközök és folyamatok ismerete és gyakorlati használatának ismerete

 Tolerancia, türelmesség, problémamegoldásra törekvés
Írásban pontos, szabatos, logikus fogalmazási képesség

Energikus, cselekvő, nyílt hozzáállás

	
	

	Szervezési készségek és kompetenciák
	Elemző képesség – részvétel szervezetfejlesztési folyamatokban szövegfeldolgozás, 

Projektek és csoportok irányítása – programszervezés 

Szervezési képesség

Dokumentumelemzési tapasztalat

Pályázatírási, elszámolási tapasztalat

Munkaszervezési és ellenőrzési képesség

	
	

	
	

	Műszaki készségek és kompetenciák
	Irodai és munkaeszközök kiterjedt ismerete, alapszintű számítógépkarbantartási és üzemeltetési ismeretek

	
	

	Számítógép-felhasználói készségek és kompetenciák
	Felhasználói szintű ismeretek: MS Word, MS Excel, MS PowerPoint, MS Access, Adobe Illustrator, Adobe Photoshop, Adobe InDesign,  

	Járművezetői engedély(ek)
	B kat.

	
	


Szeged, 2011. december 30.



Nagy Máté


